
Deine zukünftigen Aufgaben:
Agrarpolitische Arbeit: Begleite agrarpolitische Gremien, um die Stimme der jungen Generation im ländlichen
Raum zu stärken.
Unterstützung des Ehrenamts: Begleite, unterstütze und berate unseren ehrenamtlichen Landesvorstand bei
agrarpolitischen Fragestellungen.
Nachwuchsförderung: Engagiere dich für den beruflichen und ehrenamtlichen Nachwuchs in der Landwirtschaft.
Events & Weiterbildung: Organisiere agrarische Lehrfahrten, Fachabende und Junglandwirtekonresse die Wissen
vermitteln und Austausch fördern.
Kommunikation & Medien: Verfasse Statements und Mitteilungen, die unsere Anliegen öffentlich machen und
platziere sie in Social Media.
Teamarbeit: Pflege und erhalte den Kontakt zu anderen Organisationen in der Jugend, Landwirtschaft und Politik

Du kannst selbstbewusst vor Gruppen auftreten, bist kontaktfreudig und in der Lage junge Menschen zu motivieren? Du
bist ein Organisationstalent, kannst selbstständig arbeiten und bist kommunikationsstark? Du sprudelst vor Ideen und
hast Lust, dich in unserem Team und einem Jugendverband mit über 75 Jahren Geschichte einzubringen? Dann bewirb
dich bei der Landjugend Württemberg-Baden e.V. als

Bildungsreferent:in -Agrar- (w/m/d)
Die Stelle ist in Vollzeit oder Teilzeit (80–100 %) zu besetzen. Es handelt sich zunächst um eine bis Januar 2027
befristete Elternzeitvertretung, wobei eine anschließende Entfristung fest geplant ist. 
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Darauf darfst du dich freuen:
Sinnstiftung und Gestaltungsfreiheit: Eine abwechslungsreiche, sinnstiftende und verantwortungsvolle Tätigkeit
mit sehr viel Eigenverantwortung und Raum für kreative Ideen.
Kurze Entscheidungswege: Flache Hierarchien und ein respektvolles Miteinander.
Ein motiviertes Team: Ehren- und Hauptamtliche, die mit Freude und Engagement bei der Sache sind.
Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice: Flexible Arbeitseinteilung und Home-Office-Tage.
Moderne Ausstattung: Ein gut ausgestatteter Arbeitsplatz im Herzen von Stuttgart mit optimaler Anbindung an
den ÖPNV.
Attraktive Arbeitsbedingungen: Anlehnung an die Bedingungen des TV-L.

Das bringst du mit:
Ein abgeschlossenes Studium mit agrarwissenschaftlichem Schwerpunkt, einen vergleichbaren Abschluss oder eine
abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung mit langjähriger Erfahrung in der Jugendarbeit.
Erfahrung in der Vereinsarbeit und in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen bzw. die Fähigkeit zur Einarbeitung
in jugendverbandliche Strukturen.
Kenntnisse und Interesse an landwirtschaftlichen und agrarpolitischen Fragestellungen
Kommunikations- und Kontaktfreudigkeit, Begeisterungsfähigkeit sowie Organisationsgeschick und Eigeninitiative.
Die Bereitschaft, gelegentlich am Abend und am Wochenende zu arbeiten und zu reisen.
Einen Führerschein.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! Sende deine
Bewerbungsunterlagen und frühestmöglichem Eintrittstermin bis 24.08.2026 an: ulla.fischle@lbv-bw.de (Telefon:

0711/2140-131). Auch bei Fragen steht dir Ulla, unsere Geschäftsführung, gerne zur Verfügung.
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