
Deine Aufgaben
Ehrenamt begleiten: Unterstütze unsere ehrenamtlichen Teams und Arbeitsgruppen bei Projekten, Ideen und
jugendpolitischen Themen.
Events & Projekte: Organisiere und begleite Seminare, Freizeiten, Studienreisen und Veranstaltungen – von der
Planung bis zur Nachbereitung.
Bildung & Qualifizierung: Plane und begleite Schulungen, insbesondere für Freizeit- und Gruppenleiter:innen.
Verbandsarbeit & Organisation: Wirke bei internen Abläufen, Materialien für die Jugendarbeit der Ortsgruppen,
unserem Schutzkonzept und organisatorischen Themen mit.
Netzwerke & Kommunikation: Pflege Kontakte zu Partnerorganisationen und unterstütze unsere
Öffentlichkeitsarbeit mit Texten, Statements und Medienbeiträgen.

Die Landjugend Württemberg-Baden e.V. ist ein freier Zusammenschluss von Jugendlichen und jungen Erwachsenen im
ländlichen Raum. Der Verband wurde 1947 gegründet und umfasst heute rund 3.500 Mitglieder. Das Verbandsgebiet
erstreckt sich über Nordbaden und Nordwürttemberg vom Main-Tauber-Kreis bis zum Alb-Donau-Kreis und reicht
westlich bis Karlsruhe. Der Verband vertritt den ländlichen Raum in den Bereichen Agrar-, Weinbau- und Jugendpolitik
und bietet zudem Möglichkeiten zur Freizeitgestaltung.
Als Unterstützung des Landesvorstands gibt es ein kleines Team von Hauptamtlichen in der Geschäftsstelle in Stuttgart.
Zur Verstärkung dieses Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n

Bildungsreferent:in (w/m/d)
Die Stelle ist in Teilzeit (50 - 80 %) zu besetzen und ist aufgrund einer Elternzeitvertretung von Juni 26 -  Juli 27 für ein

Jahr befristet.

StellenAusschreibung Bildungsreferent:in
 (w/m/d))

Wir bieten dir:
Sinnstiftung und Gestaltungsfreiheit: Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit Raum
für kreative Ideen.
Kurze Entscheidungswege: Flache Hierarchien und ein respektvolles Miteinander.
Ein motiviertes Team: Ehren- und Hauptamtliche, die mit Freude und Engagement bei der Sache sind.
Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice: Option auf flexible Arbeitseinteilung und Home-Office-Tage.
Moderne Ausstattung: Ein gut ausgestatteter Arbeitsplatz im Herzen von Stuttgart mit optimaler Anbindung an
den ÖPNV.
Attraktive Arbeitsbedingungen: Anlehnung an die Bedingungen des TV-L.

Du bringst mit:
Ein abgeschlossenes Studium mit pädagogischem Schwerpunkt, einen vergleichbaren Abschluss oder eine
abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung mit langjähriger Erfahrung in der Jugendarbeit und pädagogischer
Vertiefung.
Idealerweise Erfahrung in der Jugendarbeit und in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen. Bzw. die Fähigkeit zur
Einarbeitung jugendverbandliche Strukturen.
Kenntnisse und Interesse an jugendpolitischen Fragestellungen und Fragestellungen zu Lebensperspektiven im
ländlichen Raum.
Organisationstalent, Eigeninitiative und Begeisterung für die Arbeit mit jungen Menschen.
Selbstbewusstes Auftreten und kommunikatives Geschick.
Die Bereitschaft, gelegentlich am Abend und am Wochenende zu arbeiten und zu reisen.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! Sende deine
Bewerbungsunterlagen bis 15.06 mit Angabe des gewünschten Stellenanteils an: ulla.fischle@lbv-bw.de (Telefon:

0711/2140-131). Auch bei Fragen steht dir Ulla, unsere Geschäftsführung, gerne zur Verfügung.
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